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4 LE DIRECTEUR
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Conformément aux dispositions réglementaires en vigueur, il est créé, au sein du Centre
Emergent Environnement Minier (CEA_EM-EMIG) de PEMIG, une Commission ad *hoc
(COPE) chargée de la sélection des dossiers et de I’évaluation des propositions financiéres
relatives au recrutement d’un consultant individuel pour la formation du personnel de I’Ecole des
Mines, de I'Industrie et de la Geéologie (EMIG), en ¢thique et déontologie. Cette Commission est
composée comme suit :

Membres :

» M. Amadou Moustapha, Chef de Projet du CEA_EM-EMIG, Président ;

> M. Amadou Abdoulaye, Responsable de la Passation des marchés du CEA_EM-EMIG,
Secrétaire ;

> M. Alkassoum Nabil, Président de la Cellule Interne d’Assurance Qualité de I'EMIG.




